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PUBLICA DE LA SEGURIDAD

NORMATIVA DE LA GESTORA

Constitucion Politica Decreto Supremo
del Estado N°3333

-

Constitucion
Politica del
Estado

LEY DE PENSIONES
N2 65

10 de Diciembre de 2010

La, Fonstltucmn La Ley Nro. 065 de Decreto Supremo
Politica del Estado Pensiones Nro. 3333 establece
SSOE-)T I"aLSedg.urld.a’d determina: “La IIa t::lantsft.er:nc[at de

oaad. . a. t|re¢.:c’|on GPSSLP tendrs aa m::lnls; r;cm: y

y adminis r:cmln como objeto Ia Up?go (Ieda ver.i a

corresponde a administracion y niversal de Vejezy
Estado, con control Gastos Funerales a

ricipaci representacion de la Gest
articipacion a Gestora.
Ye . pl,, los Fondos del

social”.

Sistema Integral de
Pensiones”.
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=4=% ¢ QUE ES LA GESTORA?

SOCIAL DE LARGO PLAZO

Se encuentra Bajo
Tuicion del Ministerio
Es un Empresa de Economiay
Publica Nacional Finanzas Publicas.

Estratégica

Se encarga de la Se encuentra bajo la
Administracion y supervision, y
representacion de los fiscalizacion de la
Fondos del Sistema Autoridad de Fiscalizacion

Integral de Pensiones y Control
(SIP). de Pensiones y Seguros

(APS).
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GESTION DE LA RENTA

DIGNIDAD (RD)
Y GASTOS FUNERALES (GF)

* Procesar solicitudes de Pago a
Domicilio de la Renta
Dignidad.

* Procesar planillas para el pago
de la Renta Dignidad.

* Coordinar el pago de la Renta
Dignidad con (EPI), (FFAA) y la
empresa subcontratada.

* Realizar el Enrolamiento
Biométrico de los
Beneficiarios de Renta
Dignidad.

* Efectuar la Gestion del archivo
documental.

PAGO DE LA RENTA DIGNIDAD

(RD) Y GASTOS FUNERALES (GF)

*Pago de la RD y GF a través
de 74 Entidades
Financieras y 1.811
Agencias.

*Pago de la RD a través de
las Fuerzas Armadas.

*Pago de la RD a domicilio.

ACTUALIZACION DE LA BD DE

BENEFICIARIOS

Actualizacion de |la BDRD:
*por tramites electrdnicos,
*por solicitudes

documentadas,

*por reclamos
documentados de
Beneficiarios Rentistas y
No Rentistas,

*por solicitudes de las EPI.

ALCANCE DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA GESTORA

ADMINISTRACION DEL FRUV

* Administrar el portafolio
de inversion del FRUV

*Realizar el registro
contable del FRUV.

*Realizar el manejo de
Tesoreria del FRUV.

*Gestionar y/o efectuar los
desembolsos de recursos
del FRUV
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VISION Y MISION INSTITUCIONAL

er una entidad publica de servidores de ahorro
visional confiable, orientada al beneficio de los
plivianos y bolivianas, cumpliendo la promesa
basica, rentable y flexible, basada en la ética,
excelencia y profesionalismo.”

oporcionar servicios de Ahorro Previsional de alta
idad y calidez acordes con las necesidades de las
s bolivianos, ofreciendo tranquilidad, confianza y
ynsparencia, mediante el compromiso ético, el
anejo prudente y profesional de los recursos
comendados, generando la satisfaccion de los
Asegurados y los Empleadores; contribuyendo al
desarrollo ordenado del ahorro en la sociedad.
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ACCIONES DE CORTO PLAZO, GESTION 2021

SOCIAL DE LARGO PLAZO

N\

Administrar la gestion de los beneficios del Fondo de la Renta
Universal de Vejez a nivel nacional

Administrar el Flujo Contable, Tesoreria y la Cartera de
Inversiones y los Recursos de Alta liquidez del Fondo de
Renta Universal de Vejez.

Mejorar la gestion de la Gestora por medio de la evaluacién
de alternativas para el inicio de operaciones en la
administracién del SIP.

Coadyuvar en la implementacion del control interno a nivel
nacional, ademas de promover la cultura de transparencia.




BONO CONTRA EL HAMBRE



Discapacitados registrados en el
Instituto Boliviano de la Ceguera
(IBC)

Mas de 6 Mil

Discapacitados registrados en el
Sistema de Informacion del Programa
de Registro Unico Nacional de
Personas con Discapacidad
(SIPRUNPCD) Moderada. Grave y Muy
Grave

Mas de 86 Mil

Madres con Bono Juana Azurduy

Mas de 198 Mil

Asegurados
Dependientes y
Consultores Sin aportes
de mayo - sep

Mas de 123 Mil

Asegurados Independientes y
Coop Mineros

Mas de 62 Mil

Beneficiarios Bono
Universal

Mas de 3.7 Millones

BOLIVIA BENEFICIARIOS DEL BONO CONTRA EL HAMBRE

Mas de 4.1 millones
de
BENEFICIARIOS
Personas mayores a 18
afos al 16/09/2020 y
menores a 60 anos al
01 de marzo 20218/




PAGOS BONO CONTRA EL HAMBRE

BOLIVIA

3.565.324 ..:: 450.040

Pagos realizados ere::i: Pagos realizados a traveés
Ventanilla de Abono en Cuentg

Beneficiarios
EN TODO EL PAIS

602.963 | 672144 | 851.578 |1.888.679 2.151.005 1.314.319
De50a59afos | De 40 a49anos | De 30 a39anos | De18a 29 anos

2 = )
o 0 i) C . :
' ' [ 450.040 Pagos se realizaron a través de Abono en Cuenta |
ﬁ 2
e o - =

Pagos realizados segun edad
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Beneficiarios por género
EN TODO EL PAIS

I'

1.800.601 2.214.763




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA
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BENI

CHUQUISACA

INFORMACION DEPARTAMENTAL

1.417.668
941.961
705.392
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ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA  AREA RURAL Y URBANA

Beneficiarios
EN TODO EL PAIS

3

2.151.005 1.314.319
en el area urbana en el area rural

\ 450.040 Pagos se realizaron a través de Abono en Cuenta I

Nota: El area urbana incluye los abonos en cuenta. mismos queﬁolo son registrados en la ciudad de La Paz



AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

PUBLICA DE LA SEGURIDAD

SITUACION FINANCIERA



(GQS"O ra www.gestora.bo)R

PRESUPUESTO GESTION 2021

(Expresado en bolivianos)

Servicios Personales 32,024,413
Servicios No Personales 92,507,195
Materiales y Suministros 6,588,947
Activos Reales 37,338,247
Activos Financieros 49,666,975
Servicio de la Deuda 12,022,918
Impuestos, Tasas y Multas 11,209,436

TOTAL ARO 241,358,131

Servicios Personales, (Sueldos, bono de antigliedad, asignaciones familiares, subsidios de lactancia).

Servicios No Personales ( Servicios Basicos, Viaticos y Pasajes, Alquileres, Mantenimiento, Consultorias, Auditorias Externas)
Materiales y Suministros ( Refrigerios, Material de Escritorio, Papeleria, Combustible)

Activos Reales ( Edificios, Equipos de Computacion, Muebles, Software)

Servicio de la Deuda ( Beneficios Sociales, Comisién Banco Unidn administracién Fideicomiso)

Impuestos, Tasas y Multas ( Licencia de Funcionamiento y Multas)
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ACCIONES FRENTE A LAS IRREGULARIDADES
DETECTADAS EN LA GESTION 2020
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EN LA GESTION 2020

Sobreprecio por la compra de titulos valores de
Bs36.720.152 y en ventas el FRUV perdio
Bs5.951.870 Haciendo un total de Bs42.672.022

Incorporaciones y Designaciones irregulares de
personal

Pago de beneficios sociales en detrimento de la
entidad por reincorporacion de trabajadores
despedidos injustificadamente.

Contratacion de empresas sin proceso de
contratacion.

Auditoria efectuada por la anterior Gerencia
General que no arrojé ningun tipo de mejoras a
las bases de datos ni sistemas que gestionan dicho
beneficio. (Bs492.500)

No se tomaron acciones concretas (9 meses
paralizado) respecto al desfalco realizado por el
ex supervisor de ATC de Santa Cruz, pagos a
Domicilio, monto afectado al FRUV (Bs265.150)

FUE DETECTADO

Compra y venta de titulos valores
durante los meses de abril a agosto de
2020.

Auditoria de Confiabilidad
de Registros y Estados
Financieros de la Gestora

Auditoria de calidad de datos y
enriguecimiento del padrdén de
Beneficiarios de Renta Universal de
Vejez y Gastos Funerales.

Caso Desfalco ATC Santa Cruz.

ACCIONES ANTE LAS IRREGULARIDADES DETECTADAS

Se presento la denuncia Penal misma que ya fue
admitida y se encuentra en investigacion por el
Ministerio Publico, contra el Ex Gerente General y
otros funcionarios de la anterior gestion.

Se presento denuncia penal ante el Ministerio
Publico contra las personas responsables de estas
irregularidades.

En el examen de confiabilidad 2020, se identificd
posibles irregularidades.

Este caso fue retomado por la actual Gerencia a partir
del mes de diciembre 2020, instruyendo una
investigacion a fondo y un informe de auditoria.
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AVANCES EN LAS ACCIONES DE
TRANSPARENCIA REALIZADAS
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AVANCES EN LAS ACCIONES DE TRANSPARENCIA REALIZADAS
| DENUNCIAS |

Incumplimiento al
Reglamento de Seguros
Yy RE-SABS de la Gestora

Irregularidades en la
presentacion de
Memorandums

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

Por la NO contratacion de Seguros
(Comprensiva 3D y Banquera) para la
Gestora en la gestion 2020, dejando
desprotegida a la empresa ante desfalcos.

Se solicito al Ministerio de

Economia y Finanzas
Publicas el inicio del proceso
sumario administrativo

contra el Ex-Gerente de la
Gestora (Gestion 2020)

Incumplimiento a la norma por parte
del Ex-Gerente Administrativo
Financiero de la Gestora (gestion
2020).

Proceso Sumario
Administrativo contra el Ex-
Gerente Administrativo
Financiero de la Gestora.
Con Resolucion Sumarial
y sancion de destitucion



Gracias...

PREGUNTAS DE LA AUDIENCIA PRESENTE



FIRMA DEL ACTA
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