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LA RENTA DIGNIDAD: UN BENEFICIO ECONOMICO
PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

La Renta Dignidad es un pago mensual, universal y vitalicio en favor de
todos los bolivianos de 60 afios 0 mas residentes en el territorio nacional.
Tiene por objeto permitir a nuestros Adultos Mayores tener una vejez
digna, con calidez y calidad humana. El Fondo de Renta Universal de Vejez
(FRUV) canaliza los recursos para el pago de este beneficio.
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Nota: Gestiones 2008 — 2017 informacion recopilada del Boletin Economico — Viceministerio de Pensiones y Servicios
Financieros (MEFP).

*Para la Gestion 2018 - 2022 la cantidad de Beneficiarios corresponde al pago por Gestion Calendario.

Fuente: Gerencia Nacional de Aseguramiento, Recaudacion y Prestaciones.
Elaboracion: Subgerencia de Prestaciones No Contributivas.

1.156.569

Beneficiarios



RENTA DIGNIDAD: EL ESTADO COMPROMETIDO CON LA
POBLACION ADULTA MAYOR

La Renta Dignidad se origina con la Ley N° 3791 de 28 de

noviembre de 2007, actualmente el monto anual asciende a
Bs3.900 para Rentistas y Bs4.550 para No Rentistas.

MONTO PAGADO DE LA RENTA DIGNIDAD
2008 — 2022*
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Nota: Gestiones 2008 — 2017 informacion recopilada del Boletin Econémico — Viceministerio de Pensiones y Servicios Financieros (MEFP).
*Para la Gestion 2018 - 2022 el monto de pago corresponde a Gestion Calendario.

Fuente: Gerencia Nacional de Aseguramiento, Recaudacion y Prestaciones.

Elaboracion: Subgerencia de Prestaciones No Contributivas.

Bs4.928

MILLONES

Monto total pagado a los
beneficiarios de la Renta Dignidad




RENTA DIGNIDAD: PAGO A DOMICILIO, UN COMPROMISO DE
SERVICIO

Atendiendo la necesidad de los beneficiarios de la Renta Dignidad que por motivos
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implemento la modalidad de Pago a Domicilio. i
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La atencion a las solicitudes de pago a domicilio son presentadas por algun /- //‘ s
representante del Beneficiario en las oficinas de la Gestora a nivel nacional. EI / ~/~~ /= y
plazo maximo de atencion es de 21 dias calendario. e A : \
|
Actualmente, debido a la coyuntura sanitaria se autorizo de manera excepcional el ‘
pago de la Rentan Dignidad mediante carta de autorizacién a un familiar. -

PAGOS A DOMICILIO POR GEST!
(En namero de pagos)
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Fuente y elaboracién: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo . ""\;
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RENTA DIGNIDAD: EL ENROLAMIENTO BIOMETRICO, UNA
IMPORTANTE MEDIDA DE SEGURIDAD

El enrolamiento biométrico de Beneficiarios realizado en areas
urbanas y rurales del pais, permite el registro adecuado del
beneficiario capturando la huella digital y fotografia en la base de
datos, evitando el riesgo de suplantacion de identidad y depurando
ademas a las personas con mas de un registro.

ENROLAMIENTO BIOMETRICO
(En nimero de Beneficiarios Enrolados)
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Fuente y elaboracién: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

Mas de 1 Mi"én de

Beneficiarios enrolados desde el

inicio de su implementacion en la
Gestion 2009




GASTOS FUNERALES: UN DERECHO DE LA POBLACION
BENEFICIARIA DE LA RENTA DIGNIDAD

Los Gastos Funerales son el beneficio no contributivo proveniente |
del Fondo de Renta Universal de Vejez, que consiste en un pago por | -

una sola vez de Bs1.800.- a la persona que acredite haber efectuado
el pago del funeral de una persona beneficiaria de la Renta
Dignidad.

PAGOS DE GASTOS FUNERALES
POR GESTION
(En cantidad de pagos)
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2011 1 23,873

2012 I 24,335

2013 N 25,436

2014 1 25,689

2015 1 26,562

2016 1 28,385

2017 N 27,467

2018 N 27,977

2019 I 28,408

2020 NN 38,597

2010 I 21,898

2009
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Fuente y elaboracién: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo |- pr 4
En la Gestion 2022 se

realizaron 38 7 859

Pagos de Gastos Funerales




RENTA DIGNIDAD Y GASTOS FUNERALES: AMPLIA COBERTURA et
PARA LLEGAR A LA POBLACION BENEFICIARIA Nk
BRI A\

La red de pagos de la Renta Dignidad y Gastos Funerales es de las {1}
mayores instaladas a nivel nacional. Esta conformada por Entidades
Financieras autorizadas por la Autoridad del Sistema Financiero
(ASFI) vy distribuida en ciudades capitales, intermedias vy
comunidades del area rural.

ENTIDADES FINANCIERAS Y AGENCIAS POR GESTION ¢ > A

(En nimero de Entidades Financieras y Agencias)
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® Entidades Financieras ® Agencias

Fuentey elaboracién: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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—— Correo Electréonico—
contacto@gestora.bo




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8

