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MISION

“Trabajar dia a dia con el
compromiso de manejar
los recursos financieros de
manera adecuada y
responsable, brindando a
nuestros asegurados y
beneficiarios un servicio,
con transparencia, calidad
y calidez”

VISION

“Ser una entidad publica
de ahorro previsional
solida y confiable, con un
modelo de calidad
orientado a la mejora
continua para el beneficio
de los bolivianos y las
bolivianas”




TEMA1

®

Constitucion

Politica del
Estado

Articulo 45.

ll. La seguridad social se presta bajo
los principios de universalidad,
integralidad, equidad, solidaridad,
unidad de gestion, economia,
oportunidad, interculturalidad y
eficacia.  Su direccion y
administracion corresponde al

Estado, con control y participacion
social.
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VI. Los servicios de seguridad social
publica no podran ser
privatizados ni concesionados.
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BOLIVIA

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS

TEMA2 | TEMA1

LEY N° 065

LEY DE
PENSIONES

Consensuadas con la COB

Art. 149 de la Ley N° 065

Administrar la totalidad de los
registros generados en el
Sistema Integral de Pensiones.

Prestar sus servicios a los
Asegurados 0 a quienes tengan
derecho a ser Asegurados sin
discriminacion.

Representar a los asegurados
ante la Entidad Publica de
seqguros, entidades
aseguradoras, instituciones vy
autoridades competentes.
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TEMA3 )] TEMA2 | TEMA1

¢QUE ES LA GESTORA?

Empresa PUblica Ge
.. S
Nacional Estrategica M

SOCIALDENARGD PEAZQ

A/

(EPNE).

Modelo de negocio con-l
calidad orientado a la
mejora continua, para
el beneficio de los
bolivianos.

rAdministracién y

representacion de los
Fondos del Sistema
Integral de Pensiones,
gestiébn de prestaciones,
beneficios y otros pagos
establecidos en el SIP. J

I-Supervisada y fiscalizada
por la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de
Pensiones y Seguros
(APS). J
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Entidades

Comision Oficinas de financieras
0,50/0 al Asegurado. _atenCIo_n = pagan

nivel nacional pensiones

Las
utilidades
que genera
la Gestora
se quedan
en el pais.



K CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA

En cumplimiento al Decreto
Supremo N° 4585 de 15 de
septiembre de 2021, a partir de
septiembre del 2022, la Gestora
comenzo con las operaciones de
administracion de los fondos de
pensiones de los nuevos

aportantes del Sistema Integral de

Pensiones de manera parcial y a
partir del 15 de mayo de 2023 de

manera total.

.




1er Hito
9 de septiembre de 2022

Gestora inicia operaciones
de manera parcial

2do Hito

1er Hito

2do Hito

CUMPLIMIENTO AL DECRETO SUPREMO 4585

2 de mayo de 2023

Gestora inicia el proceso
de recaudacion

3er Hito
15 de mayo de 2023
Gestora empieza a

recepcionar todos los
tramites de jubilacion

)
4to Hito

3er Hito

4to Hito
1 de junio de 2023

Gestora paga las pensiones
a los jubilados.

n




ESTADO PLURIMACIONAL DF

BOLIVIA

RESULTADOS
FINANCIEROS

UTILIDAD PATRIMONIO UTILIDAD



f UTILIDAD NETA DE LA GESTORA
(En millones de Bolivianos)

359%
17.93
7.85
-14.08
2020 2021 2022

(p) Preliminar

K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

82.24

2023 (p)




EVOLUCION DEL PATRIMONIO EMPRESARIAL
(En millones de Bolivianos)

177.07

361%
38.43
20.52
3.53
2020 2021 2022 2023 (p)

(p) Preliminar
Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

IVA - IT - ITF - IUE 2021 - 2023 (p)
(En Millones de Bolivianos)

64.58

6.23 8.48

2021 2022 2023 (p)

(p) Preliminar
Fuente y Elaboracion: Gestora Plblica de la Seguridad Social de Largo Plazo

La Gestora en igualdad de
condiciones con las empresas
privadas, cumple a cabalidad
sus obligaciones tributarias, por
dicho concepto erogara un total
de Bs64.58 millones a favor del
TGN.




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

INVERSIONES

= N

INV. SECTOR INV. SECTOR DIVERSIFICACION




RENDIMIENTO GESTORA VS AFP

DE ENERO 2022 A DICIEMBRE 2023

(En porcentaje)
| 4.93% I
|
I 4.75% :
[ I
1 4.56%
i 4.46% ) : 1
I 4.30% ey RACh NEE
[ I
! 1
407%  4.08%
4.00% I I a01%  403%  404%  404%  405% :
I v
9 3.86% I
\ soay  37% P 1~/ 3.72%  3.72% I
. 0
3.93% \N 3.68% 1 354%  368% 3.58% I
3.61% I -
! 1
3.33% 3.36% :3.37% 1
3.52% N I
SR 3.44% | I
1
331%  3.29%  328%  3.28% :
3.13% | I
3.05% | "
2.95% I
|
! I
o
: 261 | 267%
1
o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ m o o [22] o [22] o o [22] (32] [22] o
o o o N o i o N A o ¥ N o o o N o i o N A o 9 Gy
[J] Q0 = = > c = o [oX += > o [J] Q0 = = > o = o Q. +3 > o
© o =] 5] = © o S o =
5 L £ © g =X - % 2 o 8 © 5 L £ © g = - Pé) & o 8 ©
e AFP Futuro === AFP Prevision e Gestora

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo




CARTERA DE INVERSIONES DE LAS AFP

f (En porcentaje y en millones de Bolivianos)
AFP FUTURO DE BOLIVIA AFP PREVISION
BOB 78,142 MM BOB 86,827 MM

15%
56%

I Sector Estatal Extranjero
2%

1 Sector Estatal Nacional

55%
1 Sector Privado Financiero

1 Sector Privado No
27% Financiero

TOTAL AFP: Bs 164,969MM

Nota: El dato es al 14 de mayo
K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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CARTERA DE INVERSIONES

(En porcentaje y en millones de Bolivianos)

GESTORA PUBLICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO
2%

12%

31%

Sector Estatal Nacional
m Sector Privado Financiero
m Sector Privado No Financiero

m Sector Estatal Extranjero

TOTAL ADMINISTRADO Bs 174,853 MM

Incremento (mayo a diciembre): Bs9.884 MM

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo




DIVERSIFICACION DE LA CARTERA DE INVERSIONES

DPF
BTS
CFC
BLP
CuUP
BSE
BBB
RAL
BRS
VTD
PGB
BMS
LRS
BPB

-

(EN PORCENTAJE Y MILLONES DE Bs)

GESTORA PUBLICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO
Bs 174,853 MM

I  51.48% NOMENCLATURA

I 26.62%
B s.67% DPF: Depdsitos a Plazo Fijo
Bl 3.36% BBB: Bonos Bancarios Bursatiles
B 317% BLP: Bonos de Largo Plazo
B 2.00% BTS: Bonos del Tesoro
B 2.40% CFC: Cuotas de Fondos Cerrados
B 1.07% CUP: Cupones
| o C;:O% BSE: Bonos Soberanos
’ : Valores de Titularizacién
| 0.28% VTD: Val de Titul
’ OO BMS: Bonos Municipales
0.1 10/0 PGB: Pagarés Bursatiles
0.02% BPB: Bonos Participativos
0.01% BRS: Bonos Redimibles BCB
0.01% LRS: Letras Redimibles BCB

RAL: Liquidez

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

RECAUDACION
DEL SISTEMA
INTEGRAL DE

PENSIONES

REC. GEST.
2023

HISTORICA



(é RECAUDACION SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO
f (En millones de bolivianos)
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La informacion de la gestion 1997 al 2022 fue extractada de la pagina web de la APS
K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

11,290

2020 I
2021 I
2022 I

11,510

11,762

2023 [ 12,174




RECAUDACION TOTAL DEL SIP

-

ENE 2023 - DICIEMBRE 2023
(En millones de bolivianos)

1,072
' 1,038 1,046 1,041 1,056
961 939 1001 980 991 1,027 1,023 1,
504 492 522 509
ENE FEB MAR  ABR MAY  JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
AFP PREVISION BAFP FUTURO B GESTORA
\ J |

! |

Promedio: Bs970 Millones Promedio: Bs1.037 Millones

Incremento: 6,86%

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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TRAMITES




EJEMPLO DE BOLETAS

DICIEMBRE/2023

(Gesiora

PUBLICA DE LA SEGURIDAD

SOCIAL DE LARGO PLAZO BOLETA DE PAGO
N° BOLETA: 2023120148494
DATOS GENERALES:
Fecha 30/01/2024 CUA: 280 Tipo prestacion.  JUBILACION
Nombre Asegurado: i |dentificacion Asegurado: 1-1264048
DATOS TRANSACCION:
Beneficiario: |dentificacion Beneficiario: 1-84439 1D
Periodo: 202312 Tipo de pago: ABONO EN CUENTA
Entidad: BANCO PARA EL FOMENTQ A INICIATIVAS ECONOMICAS Abonado a cuenta: 40000712665
PAGOS DESCUENTOS
Detalle Importe Bs. Detalle Importe Bs.

Fraccion de saldo acumulado 50941 | Descuento CCM SENASIR 0.00
Fraccion de pension CCM o pago CCM 847 67 | Descuento por salud (3% o 5%) SsuU 0.00
Fraccion complementana 0.00 § Convenio de Pago 0.00
Fraccion solidaria de vejez 2726.68 | Retencién Judicial 0.00
Reposicion de CCM por SENASIR 0.00 o
Renta Dignidad 20000 Comision Gestora (0%) 0.00
Aguinaldo 0.00
Reintegros 0.00

TOTAL PENSION: 4383.76 TOTAL DESCUENTOS: 0.00
TOTAL PAGO PENSIONBs 4383 76

SON: cuatro mil trescientos ochenta y tres (76/100)

r

CASO 1

ENERO/2024

(Gesioru

PUBLICA DE LA SEGURIDAD

BOLETA DE PAGO

SOCIAL DE LARGO PLAZO
N BOLETA:
DATOS GEMERALES:
Fecha:  30/01/2024 CUA: 2680 Tipo prestacién:  JUBILACION
MNombre Asegurado; |dentificacion Asegurado:  |-1264048
DATOS TRANSACCION:
Beneficiario: Identificacion Beneficiario: 1-84439 1D
Periodo: 202401 Tipo de pago: ABONO EN CUENTA
Entidad: BANCO PARA EL FOMENTO A INICIATIVAS ECONOMICAS Abonado a cuenta: 40000712665
PAGOS DESCUENTOS
Detalle Imperte Bs. Detalle

Fraccion de saldo acumulado 509.51 JDescuento CCM SENASIR.
Fraccion de pension CCM o pago CCM 870.70 JDescuente por salud (3% o 5%) 55U
Fraccion complementaria 0.00 jCeonvenio de Pago
Fraccion solidaria de vejez 2800.77 |Retencion Judicial
Reposicion de CCM por SENASIR 0.00 )
Renta Dignidad 3op.pp [COmision Gestora (0%)
Aguinaldo 0.00
Reintegros 0.00

TOTAL PENSION: 448098 TOTAL DESCUENTOS:
TOTAL PAGO PENSION Bs 4480.98

SON: cuatro mil cuatrocientos ochenta (98/100)

dic-23

FSA 509.41

ene-24

509.51

Incremento Bs

0.02%

CCM 847.67

870.7

2.72%

FS

2,726.68

2,800.77

2.72%

300

Total Pension

300

4,383.76 4,480.98

2024010142340

Importe Bs.

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00




CANTIDAD DE TRAMITES PROCESADOS

(En numero de tramites)

Tramites Procesados

« Desde el 15 de Mayo de 2023, la Gestora

S et empez6 a recibir los tramites pendientes,
. 0 ) 0 .
inconclusos y en curso de las AFP.
» Asimismo, inicid la recepcién de nuevos casos
en el marco del Sistema Integral de Pensiones.
* A diciembre 2023 se tienen 34.927 tramites
procesados.
2,947
8.44% L
10,979 El 60.13% de los Tramites corresponden a
31.43% Prestaciones de Jubilacion y Riesgos.
« EI 31.43% de los casos corresponden al
Beneficio de Retiro Minimo o Retiro Final, previo
Pension pOfJUb”&Ciéﬂ Gastos Funerarios Cump“m'ento de requ|s|tos (Entre otros ya
= RM-RF - MH mPension por Riesgos contar con una jubilacién en curso)

RM: Retiros Minimos; RF: Retiro Final; MH: Masa Hereditaria
Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

~




(En numero de tramites)

Tramites Procesados
12,550

8,518

4,996

2,217 2.039

1,297
=
I

1,732
1,253 :

BENI
CHUQUISACA
COCHABAMBA
LA PAZ
ORURO
PANDO
POTOSI
SANTA CRUZ
TARIJA

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

-

CANTIDAD DE TRAMITES PROCESADOS

Los 34.927 tramites
procesados a nivel nacional
se distribuyen en todo el
pais, alcanzando aprox.

e 35.93% en La Paz,
e 24.39% en Santa Cruz,
e 14.30% en Cochabamba

Como las principales
regionales de atencion a
Asegurados y

Derechohabientes

~
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ASEGURADOS REGISTRADOS AL
SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES

-~

(En numero de asegurados)
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La informacion de la gestion 1997 al 2022 fue extractada de la pagina web de la APS

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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ASEGURADOS Y EMPLEADORES REGISTRADOS

POR LA GESTORA AL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES
(En numero de asegurados y empleadores)

' T
o o
I noo HEEE
| | ‘ ooo ‘ 5 o
ENTIDADES COOP.
DEPENDIENTES  INDEPENDIENTES  CONSULTORES I E“Z:ZE;AS PUBLICAS MINERA
66.526 12.013 13.124 | | 721 180

Total Trabajadores 91.663 Total Empleadores 44.322

Desde el inicio parcial de operaciones el pasado 09 de septiembre de 2022 a
la fecha, la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo logré llevar
adelante 135.985 Registros.

Nota: Informacion al 04 de febrero de 2024

K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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ESTADO PLURIMACIONAL DF

BOLIVIA

OFICINA
VIRTUAL Y
SOCIALIZACIONES

HISTORICO
SOCIALIZACIONES

REG
USUARIOS



OFICINA VIRTUAL

USUARIOS EN OFICINA VIRTUAL POR PERIODO
DE REGISTROY TIPO USUARIO

De Jun a Dic

2023

Del 1 al 31 de
(@ DETALLE Dic 2023
ASEGURADO 41.558
EMPLEADOR 1.141
1888
EAPs EMITIDOS POR PERIODO
Del 1 al 31 de Dic
é))y DETALLE B
= OFICINA
ey VIRTUAL 61.473

Nota: Informacion al 31 de diciembre de 2023

K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

379.636

34.277

De Jun a Dic 2023

186.892




30,990

7,820

128 381

2022 2023
SOCIALIZACIONES  m ASISTENTES

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

-

SOCIALIZACIONES

(En numero de socializaciones y asistentes)

Desde junio 2022 a diciembre de 2023 a nivel
nacional se realizaron 509 socializaciones en las
cuales participaron 38,810 personas.

En estos espacios de formacién se explica los
beneficios de la Ley N° 065 de Pensiones, la
administracion y gestion de los Regimenes
Contributivo, Semicontributivo y No
Contributivo, los mecanismos de seguridad
establecidos en la normativa vigente para garantizar la
adecuada administracion del SIP.




7S BRIGADAS MOVILES I

v' Desde junio a diciembre de 2023 a nivel
nacional se realizaron 26 Brigadas
Moviles que atendieron a 2,771
personas.

v' Las Brigadas Moviles son equipos de
profesionales de la Gestora que se
instalan de manera temporal en aquellas
localidades en las que no existe una oficina
de la institucion.

v' Las mismas permanecen 3 dias habiles en
las respectivas localidades para brindar
diferentes servicios como: Orienta a los
Asegurados en cuanto a Registro,
Prestaciones, Reclamos, Difusion de
informacion y otros.

Qente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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BOLIVIA
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BENEFICIARIOS DE LA RENTA DIGNIDAD

-
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K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo




MONTO PAGADO DE LA RENTA DIGNIDAD
f (En Millones de Bolivianos)

Desde el 2008 al 2023 se
desembols6 el importe de
Bs50.571 millones para el pago
de la Renta Dignidad

2,261
2,734
2,838

1,616
1,686
1,740
1,789
1,852

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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LA RENTA DIGNIDAD POR GENERO

a 1.197.218 Beneficiarios
(1)
682,755 %
a
& g 359,025 46 %
m o 4
(o) 0 LN
T 88,2
a < ' 40,61
o § 0,618 22,310 4,304
N (g
o0 (@)
(@) ™
N e
60 -70 71 -80 81 -85 86 -90 91-95 >=96

® Mujer ®Vardn

K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo
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TOTAL 107,164

uente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo

TOTAL 219,226 W RANGOSDE ¢,
sc EDAD

TOTAL

77,822

RANGOS DE RANGOS DE
1.197.218 Beneficiari — i — -
. . enericiarios 60 - 70 3,407 60 - 70 24,680
Bs5.106 millones 71-80 1,595 71 - 80 12,084
81 -85 343 81 -85 2,777
86 -90 125 86 -90 1,165
91 -95 43 91 -95 706
RA':ggg DE  ,p >=96 7 >=96 129
T 11105 TOTAL 41,541
71 - 80 114,646 RANGOS DE
81 -85 27.815 EDAD s
86 -90 12,872 1% 60 - 70 124,342
91 -95 5,666 71 - 80 64,956
>=96 1,133 BE 81 -85 16,777
3% 86 -90 7,837
LP 91 -95 4,307
R“':Sﬁg PE  or 30% . 1 >=% 1,007
60 - 70 36,778 18%
71 - 80 21,213 oR
81 -85 5,176 6% CH 20%
86 -90 2,644 7% -
91 -95 1,294 PT 1
>=96 212 9% 6%
‘ \
RANGOSDE . RANGOSDE
EDAD RANGOSDE ., EDAD
60 - 70 56,442 EDAD 60 - 70 37,633
71 - 80 33,864 60 - 70 41,602 71 - 80 20,611
81 -85 8,534 71 - 80 23,723 81 -85 5234
86 -90 4,462 81 -85 6,191 86 -90 2,346
91 -95 3,391 86 -90 3,041 91 -95 1,310
>=96 471 91 -95 2,735 >=96 265
2220 230

LA RENTA DIGNIDAD POR RANGO ETAREO Y DEPARTAMENTO

60 - 70 146,762
71-80 66,333
81 -85 15,359
86 -90 6,126
91 -95 2,858
>=96 550
TOTAL 237,988

™




GASTOS FUNERALES
(En cantidad de pagos)
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K Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo




PARTEIN
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AUDITORIAS




ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR

LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA \
@ S =
28/02/2023 28/02/2023 28/06/2023 16/10/2023 06/12/2023 26/12/2023
Verificacion de la Audifcorlal | Auditoria de Cﬁl:,?lﬁ?r:?egteo
Auditoria de implantacion del ogfcr)accelsg zea cumplimiento al Evaluacién de a los I:ecursos
confiabilidad a Procedimiento pagoy procesos de -
- Py desembolsode  jevolucién del transferidos
los registrosy  especificoparael o "o 00 contratacién de la a la regional
Estados control y y gest’ién Bono de Gestora, gestion de Santa
Financieros consolidacion de Antigiedad de 2023 C |
planillas doc;Dme'};t:I de trabajadores pargu: ggr:De
i ion y &F, de la Gestora. ¢ noa
salarla;:).;,2 gestior: gestion 2022 domicilio

CONCLUIDAS Y SIN OBSERVACIONES

SCEP: SUBCONTRALORIA DE EMPRESAS PUBLICAS
Fuente y Elaboracion: Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo




PASO 1

Ingrese a la pagina
web de la Gestora
www.gestora.bo en
la parte superior,
ingrese a OFICINA
VIRTUAL

ACCESO AL ESTADO DE AHORRO PREVISIONAL

Iniciar sesion

1234567

.............

PASO 2

Haga click en
ASEGURADO en la
parte inferior haga click
en INGRESAR

PASO 3

Una vez ya el usuario
haya ingresado a la
oficina virtual hacer click
en la parte inferior
ESTADO DE AHORRO

ASEGURADO ESTADO DE AHORRO PREVISIONAL

PASO 4

En la siguiente pantalla
debera hacer click en el
ESTADO DE AHORRO



http://www.gestora.bo/

ACCESO AL ESTADO DE AHORRO PREVISIONAL

INDEPENDENTE

Gestora susmumomonon

PASO 4

En la siguiente pantalla
debera hacer click en el
GENERAR EAP

PASO 5

Para poder descargar su
Estado de Ahorro
Previsional (EAP), hacer
click en la pestana
descargar




Loo afo&(w de Plovienbre 2023 g e
encuerdran acredida

ieader ! Thee o Mo ?.'..“.SL o | Periodode d:::"w Dias Cotizacion Aporte nom?kp? Social Cur:m Tousl A Valor Cuota Total Mimero
— cm Cotizacion st trabajados (Bs) (Bs) (Bs) (Bs) (Bs) (Bs) uotas

Cobro de comisién May-2023| 01082023 0.00 0.00 0.00 &7.50 6750 2179844 0.0825
13,4990 46 Jun-2023 077 3 30 1,349.65 0.00 0.00 67.50 141745 B17.9842 1.7329
Cobro de comisidn Jun-2023 0&092023 0.00 0.00 0.00 &7 50 L7 .50 B18. 5502 0.0825
13,490 46 Jul-2023 31082023 30 1,349 65 0.00 0.00 67.50 141745 B18.3851 1.7321
Cobro de comisitn w2023 own2zoz 0.00 0.00 0.00 87 50 6750 19,6884 0.0823
13,490.45 Ago-2023 %0 1,349.95 0.00 0.00 7.5 1,417 45 819.3729 1.7299
Cobro da comisidn Ago-2023 0.00 0.00 0.00 67,50 67.50 819.9759 0.0823
13,499 46 Sep-2023 30 1.349.65 0.00 0.00 67.50 141745 B18.1854 1.7324
Sep-2023 0.00 0.00 0.00 &7.50 67.50 200229 0.0823
13,490 46 02023 ) 1,349.95 0.00 0.00 67.50 141745 192403 1.7302
Cobro de comisitn - 0.00 0.00 0.00 &7.50 5750 204670 0.0823
20 46 Nev-2023 2 20 1,349.95 0.00 0.00 67.50 1,417 45 207138 1.7271
Cobro de comisin ity 2001222023 0.00 0.00 0.00 &7.50 67.50 209570 0.0822

b To

comn] o




Two aborros gwwmz;?ﬂaéw«

Son patrimonios AUTONOMOS. El (nico
destino de los recursos es la inversion para
generar rendimientos y posteriormente financiar
la pension de jubilacion.

Estan FISCALIZADOS permanentemente por
la APS.

Estan SUJETOS A CONTROL SOCIAL,
aperturay transparencia hacia las rendiciones
de cuentas.

Son CONTROLADOS POR TI, como
Asegurado. Unicamente ti puedes acceder a
tus recursos cuando tramites tu pension de
jubilacion.

Son sometidos a una AUDITORIA EXTERNA.
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Gestora Publica indica que hay cinco
candados para garantizar el dinero de la |
jubilacion

QUNITEL

Noticias ~ Unitel TV ~ A Todo Deporte Radio Disney Eres Radio Canal Rural

| Economia

Gestora asegura que los aportes estan garantizados,

Ventafia

DEPORTES  INTERNAGION/
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Los aportes de |
jubilados no s€

Gestora ni




@esiora

PUBLICA DE LA SEGU RIDAD ESTARO PLURINACIONAL DF
sociaLDE LARGO PLAZO BOLIVIA

GRACIAS...
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