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PARTE I

INFORMACIÓN 

INSTITUCIONAL



Constitución Política del Estado

Artículo 45.

II. La seguridad social se presta bajo los principios de universalidad,
integralidad, equidad, solidaridad, unidad de gestión, economía, oportunidad,
interculturalidad y eficacia. Su dirección y administración corresponde al
Estado, con control y participación social.

VI. Los servicios de seguridad social pública no podrán ser privatizados
ni concesionados.

Constitución Política del Estado



Quienes Somos

Quienes Somos…

Nuestra función es…

Tenemos un modelo de Negocio…

Estamos supervisados por…

Empresa Pública 
Nacional Estratégica 

(EPNE).



Quienes Somos

Quienes Somos…

Nuestra función es la…

Tenemos un modelo de Negocio…

Estamos supervisados por…

Administración y representación 
de los Fondos del Sistema Integral 

de Pensiones, gestión de 
prestaciones, beneficios y otros 

pagos establecidos en el SIP.



Quienes Somos

Con calidad orientado a la 
mejora continua, para el 

beneficio de los bolivianos.

Quienes Somos…

Nuestra función es…

Tenemos un modelo de Negocio…

Estamos supervisados por…



Quienes Somos

La Autoridad de Fiscalización 
y Control de Pensiones y 

Seguros (APS).

Quienes Somos…

Nuestra función es…

Tenemos un modelo de Negocio…

Estamos supervisados por…



Misión

Misión

“Trabajar día a día con el compromiso de manejar los recursos 

financieros de manera adecuada y responsable, brindando a 

nuestros asegurados y beneficiarios un servicio, con transparencia, 

calidad y calidez”



Visión

Visión

“Ser una entidad pública de ahorro previsional sólida y confiable, 

con un modelo de calidad orientado a la mejora continua para el 

beneficio de los bolivianos y las bolivianas”



Nuestra competencia

Nuestra competencia



Nuestra competencia

Nuestra competencia

Art. 149 de la  Ley N° 065

 Administrar la totalidad de 
los registros generados en 
el Sistema Integral de 
Pensiones.

 Prestar sus servicios a los 
Asegurados o a quienes 
tengan derecho a ser 
Asegurados sin 
discriminación.

Art. 149 de la Ley N° 065 
(Continuación)

 Representar a los 
asegurados ante la 
Entidad Pública de 
seguros, entidades 
aseguradoras, 
instituciones y 
autoridades competentes.
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RESULTADOS
FINANCIEROS

UTILIDAD NETA DE LA GESTORA, 2020 – 2024
(En millones de Bolivianos)

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo
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7.85
17.93

97.05

135.54

2020 2021 2022 2023 2024

Se alcanzó una utilidad de Bs135.54
millones, esto representa un 39% más que la
gestión anterior.

39%



EVOLUCIÓN DEL PATRIMONIO EMPRESARIAL
2020 – 2024

(En millones de Bolivianos)

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

3.53
20.52

38.43

140.55

283.29

2020 2021 2022 2023 2024

El patrimonio de la empresa
experimentó un crecimiento
del 101% debido al buen
manejo financiero y a las
utilidades obtenidas por una
administración eficiente de la
empresa.

101%

RESULTADOS
FINANCIEROS



RENDIMIENTO GESTORA VS AFP
DE ENERO 2022 A DE DICIEMBRE DE 2024

(En porcentaje)
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CARTERA DE INVERSIONES DE LAS AFP* 
(En porcentaje y en millones de Bolivianos)

*Nota: El dato es al 14 de mayo de 2023
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

AFP FUTURO DE BOLIVIA AFP PREVISIÓN
Bs 78,142 MM Bs 86,827 MM

TOTAL AFP: Bs 164,969MM

2%

27%
56%

15% Sector Estatal Extranjero

Sector Estatal Nacional

Sector Privado Financiero

Sector Privado No Financiero

3%

29%
55%

13%

INVERSIONES



DIVERSIFICACIÓN DE LA CARTERA 
DE INVERSIONES DE LAS AFP*
(en porcentaje y millones de Bs)

*Nota: El dato es al 14 de mayo de 2023
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

NOMENCLATURA

DPF: Depósitos a Plazo Fijo
BBB: Bonos Bancarios Bursátiles
BLP: Bonos de Largo Plazo
BTS: Bonos del Tesoro
CFC: Cuotas de Fondos Cerrados
CUP: Cupones
BSE: Bonos Soberanos
VTD: Valores de Titularización
BMS: Bonos Municipales
PGB: Pagarés Bursátiles
BPB: Bonos Participativos
BRS: Bonos Redimibles BCB
LRS: Letras Redimibles BCB

AFP FUTURO DE BOLIVIA AFP PREVISIÓN
Bs 78,142 MM Bs 86,827 MM

TOTAL AFP: Bs 164,969MM
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CARTERA DE INVERSIONES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(En porcentaje y en millones de Bolivianos)

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

GESTORA

TOTAL ADMINISTRADO Bs189,420 MM

SECTOR PRIVADO FINANCIERO
52%SECTOR ESTATAL NACIONAL

33%

SECTOR PRIVADO NO 
FINANCIERO

12%

SECTOR EXTRANJERO
3%

INVERSIONES



Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

DIVERSIFICACIÓN DE LA CARTERA DE INVERSIONES
(al 31 dic 2024) 

(en porcentaje y millones de Bs)

NOMENCLATURA

DPF: Depósitos a Plazo Fijo
BBB: Bonos Bancarios Bursátiles
BLP: Bonos de Largo Plazo
BTS: Bonos del Tesoro
CFC: Cuotas de Fondos Cerrados
CUP: Cupones
BSE: Bonos Soberanos
VTD: Valores de Titularización
BMS: Bonos Municipales
PGB: Pagarés Bursátiles
BPB: Bonos Participativos
BRS: Bonos Redimibles BCB
LRS: Letras Redimibles BCB
BVS: Bonos Verdes
BBX: Bonos del BCB en USD
VR: Venta en Reporto 
RAL: Liquidez
ETF: Exchange Trade Fund
BLE: Bonos de Largo Plazo

49.043%
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8.420%
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GESTORA

INVERSIONES



CARTERA DE 
INVERSIONES

En millones de 
Bs

En millones 
de USD

AFP FUTURO 78,142 11,391 
AFP PREVISION 86,827 12,657 

TOTAL 164,969 24,048 

CARTERA DE 
INVERSIONES En millones de Bs

En millones 
de USD

GESTORA 189,420 27,612 

TOTAL 189,420 27,612

AFP

GESTORA

En millones de 
Bs

En millones 
de USD

Incremento 24.451 3,564

CUADRO RESUMEN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 
CARTERA DE INVERSIONES - AFP vs GESTORA 

(En millones de Bolivianos y Dólares)

T/C 6.86
*Nota: El dato de la Cartera de inversiones de las AFPs es al 14 de mayo de 2023 y de la Gestora al 31 de diciembre de 2024.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

INVERSIONES



LA GESTORA INVERSIONISTA RESPONSABLE
17 de junio de 2024

Por segunda vez la Gestora fue reconocida como
INVERSIONISTA RESPONSABLE debido a la inversión
realizada en los primeros Bonos Sociales Avanza Mujer
emitidos por el Banco Solidario S.A. A través de esta
operación, la Gestora apoya a micro y pequeñas empresas
lideradas por mujeres bolivianas.

En esta oportunidad se invirtió aproximadamente Bs116
millones, de una emisión de más de Bs239.9 millones. Esta
emisión fue respaldada por BID Invest.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

INVERSIONES



RECAUDACIÓN SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO
1997 – 2024

(En millones de bolivianos)
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FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP BBVA PREVISIÓN AFP S.A. GESTORA

La información de la gestión 1997 al 2022 fue extractada de la página web de la APS
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

La Gestora incrementó la recaudación en
Bs451 millones, esto representa un crecimiento
del 3.70%

RECAUDACIÓN



NÚMERO DE PAGOS 
DURANTE LA GESTIÓN 2024

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

DETALLE CANTIDAD DE PAGOS MONTO PUESTO A DISPOSICIÓN

12 Planillas Mensuales + 1 Aguinaldo * Aprox. 3.4 Millones de Pagos Efectuados Aprox. Bs10.4 Mil Millones de Bolivianos

* ** ***

RESULTADOS 

• Con la Planilla Abril 2024. Se cumple UN AÑO que la Gestora efectúa el Pago de Pensiones con regularidad a toda la población 
jubilada del país

• Se ha mejorado la disposición de pagos a nivel nacional. 
• 39 Entidades pagadoras a nivel nacional
• Eliminación de la Comisión por Pago (1.31% que antes cobraban las AFP)
• Pagos de forma anticipada

* Incluye el procesamiento de incrementos de Gestión
** Incluye pagos de jubilación y riesgos a Asegurados y Derechohabientes
*** Agregado entre las diferentes Modalidades de Jubilación (Abono en Cuenta, Ventanilla)

PRESTACIONES 
DE VEJEZ



CANTIDAD DE BENEFICIARIOS QUE ACCEDEN AL AJUSTE 
DE LA LEY 1582

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

En cuanto a la verificación de acceso a los Límites
Solidarios, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°1582.

Cantidad de beneficiarios que accedieron al ajuste al 27 de
marzo de 2025 son:

57,480
Nota: Información al 27 de marzo de 2025

PRESTACIONES 
DE VEJEZ



ASEGURADOS REGISTRADOS AL 
SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES 1997 – 2024

(En número de asegurados)

La información de la gestión 1997 al 2022 fue extractada de la página web de la APS
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo
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ASEGURADOS

ASEGURADOS Y EMPLEADORES REGISTRADOS 
POR LA GESTORA AL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES

(En número de asegurados y empleadores)

DEPENDIENTES
109,665

INDEPENDIENTES
20,925

EMPRESAS
50,766

CONSULTORES
23,915

COOP.
MINERA
194

ENTIDADES
PÚBLICAS

753

Desde el inicio parcial de operaciones el pasado 09 de septiembre 2022 al 31 de diciembre de 2024, la Gestora
Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo logró llevar adelante 206.218 Registros.

Total Empleadores 51,713Total Trabajadores 154,505

INICI
O

DATOS



OFICINA 
VIRTUAL

OFICINA VIRTUAL AL 31 DE DICIEMBRE

USUARIOSENOFICINAVIRTUALPORPERIODO
DE REGISTROY TIPOUSUARIO

EAPs EMITIDOS POR PERIODO

DETALLE Del 1 al 31 de diciembre 
2024

De jun 2023 a diciembre 
2024

ASEGURADO 13.192 668.513

EMPLEADOR 570 53.023

DETALLE
Del 1 al 31 de diciembre 

2024
De jun 2023 a diciembre 

2024
OFICINA
VIRTUAL 54,858 891.281

INICI
O

DATOS



SOCIALIZACIONE
S

SOCIALIZACIONES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(En número de socializaciones y asistentes)

Nota: Información al 31 de diciembre de 2024.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

 Desde junio 2022 al 31 de diciembre de 2024 a nivel nacional se
realizaron 748 socializaciones, de las que participaron 52,925 personas.

 En estos espacios de formación se explica los beneficios de la Ley N°
065 de Pensiones, la administración y gestión de los Regímenes
Contributivo, Semicontributivo y No Contributivo, los mecanismos de
seguridad establecidos en la normativa vigente para garantizar una
adecuada administración del SIP.128 381 239 

7,820 

30,990 

14,115 

2022 2023 2024

SOCIALIZACIONES ASISTENTES

INICI
O

DATOS



SOCIALIZACIONE
S

4.851
Personas atendidas
a diciembre 2024

N° Mes Departamento Localidad
Personas 
Atendidas

1 FEBRERO COCHABAMBA TOTORA 51
2 FEBRERO LA PAZ IRUPANA 144
3 MARZO ORURO CARACOLLO 90
4 MARZO POTOSÍ UNCIA 42
5 MARZO POTOSÍ LLALLAGUA 91
6 MARZO TARIJA ENTRE RÍOS 228
7 ABRIL SANTA CRUZ SAN JULIÁN 243
8 ABRIL BENI SAN IGNACIO DE MOXOS 97
9 ABRIL ORURO COLQUECHACA 97
10 ABRIL LA PAZ PATACAMAYA 162
11 ABRIL COCHABAMBA KAMI 45
12 ABRIL CHUQUISACA SAN LUCAS 67
13 MAYO SANTA CRUZ YAPACANÍ 110
14 MAYO ORURO HUANUNI 131
15 MAYO BENI SAN BORJA 75
16 MAYO PANDO FILADELFIA 20
17 MAYO TARIJA CANASMORO 102
18 JUNIO COCHABAMBA SACABA 204
19 JUNIO SANTA CRUZ SAN JOSÉ 99
20 JUNIO BENI REYES 142
21 JUNIO PANDO PUERTO RICO 172
22 JULIO SANTA CRUZ COMARAPA 250
23 JULIO BENI GUAYARAMERÍN 104
24 JULIO CHUQUISACA SOPACHUY 40
25 JULIO ORURO CHALLAPATA 68
26 JULIO POTOSÍ VILLAZÓN 127
27 JULIO PANDO BOLIVAR (c.SENA) 215
28 AGOSTO SANTA CRUZ ROBORÉ 253
29 AGOSTO LA PAZ SICA SICA (c.VILLA AROMA) 113

30 AGOSTO COCHABAMBA QUILLACOLLO 356
31 SEPTIEMBRE ORURO POOPO 90

32 SEPTIEMBRE SANTA CRUZ SAMAIPATA 97

33 SEPTIEMBRE TARIJA PADCAYA 206

34 OCTUBRE COCHABAMBA TARATA 94
35 OCTUBRE CHUQUISACA ZUDAÑEZ 46
36 NOVIEMBRE LA PAZ LA ASUNTA 130

37 DICIEMBRE COCHABAMBA VILLA TUNARI 140

TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 4,851

BRIGADAS MÓVILES AL 31 DE DICIEMBRE

Nota: Información al 31 de diciembre de 2024.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

INICI
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RENTA DIGNIDAD

BENEFICIARIOS DE LA RENTA DIGNIDAD
2008 – 2024

(En cantidad de Beneficiarios)

Nota: Información al 31 de diciembre de 2024.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

INICI
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RENTA DIGNIDAD

Nota: Información al 31 de diciembre de 2024.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

MONTO PAGADO DE LA RENTA DIGNIDAD
2008 – 2024

(En millones de bolivianos)INICI
O

DATOS
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PARTE III

SEGUIMIENTO A 

AUDITORÍAS



Todas estas 
auditorías 

fueron 
concluidas y 

sin 
observación

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR
LA UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA

28/02/20
24

Auditoría de 
confiabilidad a 
los registros y 

Estados 
Financieros

28/02/20
24

Verificación de la 
implantación del 
Procedimiento 

específico para el 
control y 

consolidación de 
planillas salariales, 

gestión 2023

29/11/20
24

Auditorías operacionales 
a los procesos de 

Aseguramiento, gestión 
2023 

(5 informes de auditoría)

24/12/20
24

Auditoría de 
cumplimiento a la 
compra de venta 

en firme y venta en 
reporto de DPFs

del FRUV, marzo a 
agosto 2020.

20/09/20
24

Evaluación de 
procesos de 

contratación de 
la Gestora, 

enero a agosto 
de 2024

15/11/20
24

Relevamiento de 
información a 

planillas de pago 
de jubilación del 
RC y SC a nivel 

nacional, mayo de 
2023 a junio 2024



GRACIAS...


