Gestora

PUBLICA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL DE LARGO PLAZQ

COMUNICADO

EMPLEADORES EN MORA A LA SEGURIDAD SOCIAL POR RECLAMO DE SUS DEPENDIENTES

Dando cumplimiento a lo instruido por la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros - APS, a través del articulo 35 de la Resolucion Administrativa APS/DJ/ DP/N°043/2022 de 14 de enero de 2022, la Gestora Publica
de la Seguridad Social de Largo Plazo informa que los Empleadores que se constituyeron en Mora con la Seguridad Social de Largo Plazo y no regularizaron la misma son los siguientes:
RAZON SOCIAL ROTULO COMERCIAL PERIODO(S) ADEUDADO(S) (*) CAPITAL EN
BS, (**
1| cosua NIT 1015917023 RO ASTONOMO CGOBIERNO MUNICIPAL DE | sip-Fs [062023 491,24
2 [cocHaBAMBA NIT 1039948018 FLORES CABA TEOFILO SERVICIOS INTEGRALES | s1p.Fs 052012 382,54
3 LAPAZ NIT 1006787020 AASANA. AASANAL - QFICINA 1 550 {051997; 051999; 061999; 102001; 032002; 052002 2748,96
092011; 102011; 112011; 122011; 062012; 072012; 082012; 092012; 102012; 122012; 052013;
4 LAPAZ NIT 148172020 BOSHAMI S.R.L. BOSHAMIS.R.L. SIP-FS |062013; 072013; 082013; 092013; 102013; 122013; 012014; 022014; 042014; 052014; 062014; 7.746,64
072014; 082014; 092014
5 LA PAZ NIT 4791339017 CASTANETA CONDORI YONNY | SUPER TV COM. CARANAVI | SIP-FS [052022; 092022; 102022; 112022; 122022; 012023; 022023 5.112,33
SSO_[200610
201708; 201709; 201710; 201711; 201712; 201801; 201802; 201803; 201804; 201805; 201806;
COOPERATIVA DE 201807; 201808; 201809; 201810; 201811; 201812; 201901; 201902; 201903; 201904; 201905;
TELECOMUNICACIONES LA PAZ 201906; 201907; 201908; 201909; 201910; 201911; 201912; 202001; 202002; 202003; 202004;
8] LAPAZ NIT 1020289021 | RESPONSABILIDAD LIMITADA - COTELLAPAZLTDA. | gip.Fs [202005: 202006: 202007 202008: 202009} 202010: 202011: 202012} 202101: 202102° 202103: 6.508.256,36
202104; 202105; 202106; 202107; 202108; 202109; 202110; 202111; 202112; 202201; 202202;
202203; 202204; 202205; 202206; 202207; 202208; 202209; 202210; 202211; 202212; 202301;
202302; 202303; 202304; 202305; 202306
COOPERATIVA MINERA “26 DE COOPERATIVA MINERA “26 102021; 112021; 122021; 012022; 022022; 032022; 042022; 052022; 062022; 072022; 082022;
’ LAPAZ NIT 129513027 FEBRERO'R.L. DE FEBRERO" R.L. SIP-FS 1092022! 102022 11.323,00
8 LA PAZ NIT 1003413021 GOBIERNO AUTONOMO GOBIERNO AUTONOMO SIP-ES 052021; 062021; 072021; 082021; 092021; 102021; 112021; 122021; 012022; 022022; 092022; 15.190.24
MUNICIPAL DE CHULUMANI MUNICIPAL DE CHULUMANI 102022; 112022; 122022; 012023; 022023; 032023; 042023; 052023; 062023 . '
9| Lapaz NIT 127755028 CORIERNO AJTONOMO H.ALCALDIA MUN'CIPAL DE [ 51p.s 032023; 042023; 052023; 062023 3.889,89
INTERNACIONAL BOLIVIAN
INTERNACIONAL BOLIVIAN " N
10 LAPAZ RUC 7443242 TRANSPORT INBOLTRANS LTDA TRANSPOT’_I’I_S\LBOLTRANS SSO (041998; 051998; 061998 1.653,00
SERVICIO NACIONAL
1| LAPAZ NIT 1001777022 | et e O A CIONAL DE 1| DE METEOROLOGIA E SSO (042000 100,94
HIDROLOGIA CARANAVI
112019; 122019; 012020; 022020; 032020; 042020; 052020; 062020; 072020; 082020; 092020;
SERVICIOS GASTRONOMICOS 102020; 112020; 122020; 012021; 022021; 032021; 042021; 052021; 062021; 072021; 082021;
121 LAPAZ NIT 172174023 DEL SUR SRL. DONPOLLO SIP-FS |092021: 102021; 112021: 122021 012022' 022022" 032022} 042022' 052022" 062022" 072022" 263117
082022; 092022; 102022; 112022; 122022; 012023; 022023; 032023; 042023; 052023; 062023
13| SANTACRUZ NIT 1025421023 INVERSIONES SUCRE S.A. | INVERSIONES SUCRE SA- | sip-Fs [082021; 092021; 102021; 112021 5.297,01
INDUSTRIAS AGRICOLAS DE INDUSTRIAS AGRICOLAS DE 042017; 052017; 062017; 072017; 082017; 092017; 102017; 112017; 032018; 042018; 052018;
4] TARWA NIT 1024071024 BERMEJO SA BERMEJO S.A SIP-FS |062018: 072018 082018’ 092018: 102018 112018’ 092019 102019; 112019 1467553
15 TRINIDAD NIT 190544024 HYLEA 1884 S.R.L. HYLEA 1884 S.R.L. SIP-FS |082019; 092019; 102019; 072020; 082020; 092020; 102020; 112020; 122020; 012021; 022021 8.949,74
(*) Se detalla los periodos en mora reclamados por su(s) dependiente(s) para su correspondiente regularizacion.
(**) El monto sefialado se expresa en bolivianos y no incluye intereses, esta compuesto por Mora Efectiva y su regularizacion podria conllevar un pago o un descargo documental, segun corresponda en cada caso.
La presente publicacion de Gestion Administrativa de Cobro se constituye en comunicacién o notificacion al Empleador de su Mora a la Seguridad Social de Largo Plazo, debiendo este apersonarse a nuestras oficinas en el plazo de diez (10)
dias habiles para regularizar su situacion, ya sea mediante el descargo documental o el pago respectivo segun corresponda, caso contrario nos veremos obligados a iniciar las acciones judiciales establecidas en la normativa vigente.




